
 

イノベーターの卵を発掘・育成するプログラム【DeruQui（デルクイ）】      

DXを担う若手社員向け【起想人財塾】の提供開始 

株式会社エクスモーション 

株式会社エクスモーション（東京都品川区/代表取締役社長：渡辺博之 証券コード：4394）は、イノ

ベーションを担う人材を発掘・育成する【DeruQui】のトライアルを学生向けに実施してきました。

2021 年 1 月より新たに、デジタルトランスフォーメーション(DX)を担う若手社員育成プログラム【起

想人財塾】の提供をオンライン形式で開始いたします。 

 

《プログラム提供の背景》 

DeruQui は「“イノベーターの卵”を活性化させ、IT を活用したイノベーション創出を支援する」た

めの学生・若手社員向けのプログラムです。学生向けプログラム【起想ゼミ】は、2020 年 6 月よりト

ライアルを継続しています。その後、企業参画の有償トライアルも実施し、技術、知識習得を目的とし

た従来の人材育成では得られない、イノベーターとしての成長やそのスピードに極めて高い評価をいた

だいています。 

 
 

これまでのトライアルと並行して、社員の育成に対して企業が抱える課題をヒアリングしてきまし

た。その中で特に多かったのが、デジタルトランスフォーメーション(DX)を推進する人材の不足です。

昨今あらゆる産業において、デジタル技術を利用した全く新しいビジネスモデルによるゲームチェンジ

が起きつつあります。その中で企業が勝ち抜くために DX への対応が求められており、終息が見えにく

いこのコロナ禍においても喫緊の課題となっています。 

そこで、今回新たに【起想人財塾】として DX 対応を担う人材の成長支援を行います。企業の若手社

員を対象に、これまで学生向けプログラムで培ったノウハウや資産を活用した、独自のフレームワーク

で支援します。 

 



《起想人財塾の特徴》 

起想人財塾は、DX の教科書的方法論の習得ではなく「（本質理解力や発想力などの）資質と能力」

の向上と「デジタルリテラシー」の学びを基盤に、更に「挑戦心」も培っていける、長期継続／個別伴

走型の育成プログラムです。起想人財塾に参加することで、DX 推進に必要な考え方を身につけ、自社

での実践的なデジタル戦略の立案と、サービスの実装が検討できる人材への成長を目指します。 

 

 
 

《起想人財塾の概要》 

【提供形態】オンラインによる双方向コミュニケーションゼミ 

【募集形態】個社、複数社合同での開催も対応可能 

【期  間】週 1 回（2 時間）のプログラムを 1～3 か月継続（期間は相談可） 

【募集開始】2021 年 1 月 15 日(金) 

【提供開始】2021 年 2 月 1 日(月) ※以降、随時対応可能 

 

その他詳細や詳しい資料をご希望の方、またご不明点がありましたら 

お気軽に下記お問い合わせ先よりご相談ください。 

 

《DeruQui 専用サイト》 

https://www.deruqui.com/  

 

【本件のお問い合わせ先】 

株式会社エクスモーション 
東京都品川区大崎 2-11-1 大崎ウィズタワー23 階 

経営企画室 

corporate@exmotion.co.jp 

https://www.deruqui.com/
https://www.deruqui.com/

