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株主優待制度の追加拡充に関するお知らせ 

（2026年４月13日付「株主優待制度の変更に関するお知らせ」の変更） 

 

当社は、本日開催の取締役会において、下記のとおり、株主優待制度の変更について決議いたしまし

たので、お知らせいたします。  

 

記 

１．株主優待制度の変更の目的 

当社は、株主の皆様の日頃のご支援に感謝し、2019 年５月より「ライク・プレミアム優待倶楽部」によ

る株主優待を実施しております。2026 年４月 13 日に「株主優待制度の変更に関するお知らせ」を公表い

たしましたが、株主の皆様からのご意見を踏まえ、株式の１年以上継続保有における株主優待ポイント制

度を見直し、中長期的に保有していただける株主様への還元を拡充いたします。 

株主の皆様のご期待にお応えすべく、更なる企業価値の向上を目指してまいりますので、何卒ご理解と

ご支援を賜りますようお願い申し上げます。 

 

２．株主優待制度の変更内容 

株式を１年以上継続保有いただくことで進呈する株主優待ポイントを見直し、株式を１年以上継続して

保有していただける株主様への還元を拡充いたします。主な変更点は、下記【株主優待ポイント表】にお

ける（注２）でございます。 

 

※３回の基準日は、毎年５月末日、前年５月末日・11 月末日となります。 



   【株主優待ポイント表】               【１年以上継続保有加算ポイント表】 

保有株式数 通常進呈ポイント数 

300 ～ 399 株 4,000 ポイント 

400 ～ 499 株 6,000 ポイント 

500 ～ 599 株 11,000 ポイント 

600 ～ 699 株 14,000 ポイント 

700 ～ 799 株 17,000 ポイント 

800 ～ 899 株 20,000 ポイント 

900 ～ 999 株 22,000 ポイント 

1,000 ～ 1,999 株 27,000 ポイント 

2,000 ～ 2,999 株 54,000 ポイント 

3,000  株以上 72,000 ポイント 

 

（注１）2026 年５月末日以降、毎年５月末日現在の当社株主名簿に記載された株主様に、保有していただ

いている株式数に応じて【株主優待ポイント表】で定めるポイントを進呈いたします。  

（注２）１年以上継続保有加算ポイントは、2025 年５月末日、2025 年 11 月末日及び 2026 年５月末日現

在の当社株主名簿に継続して 500 株以上保有かつ同一株主番号で記載された株主様が対象とな

ります。 

【株主優待ポイント表】のポイントに加え、各基準日における最小の株式数に基づき、【１年以上

継続保有加算ポイント表】に定めるポイントを別途進呈いたします。 

以降、同様に毎年５月末日、前年５月末日・11 月末日現在の株主名簿に継続して 500 株以上保

有かつ同一株主番号で記載されることが１年以上継続保有加算ポイント進呈の条件となります。 

（注３）株主優待ポイントの繰越しは１回（次回）までです。なお、繰越条件として、毎年５月末日、11

月末日及び翌年５月末日現在の当社株主名簿に継続して 300 株以上保有かつ同一株主番号で記

載される必要がございます。株主番号が変更された場合には、繰越されませんので、ご留意くだ

さい。 

 

 

 

 

継続保有株式数 
１年以上継続保有 

加算ポイント数 

500 ～ 799 株 +3,000 ポイント 

800 ～ 899 株 +4,000 ポイント 

900 ～ 999 株 +5,000 ポイント 

1,000 ～ 1,999 株 +10,000 ポイント 

2,000 ～ 2,999 株 +15,000 ポイント 

3,000  株以上 +20,000 ポイント 

＋ 



３．株主優待制度の利用方法及び内容 

(1)株主優待ポイントの使用方法及び内容 

【株主優待ポイント表】に基づいて、株主様へ株主優待ポイントを進呈し、株主様限定のインターネッ

トサイト（以下、「ライク・プレミアム優待倶楽部」）において、その株主優待ポイントを食品、電化製品、

ギフト、雑貨などに加えて、電子マネー・ポイントも含む 5,000 点以上の株主優待商品と交換できます。

一部のポイントのみを電子マネー・ポイントへ交換いただくことも可能です。 

また、株主優待ポイントは、共通株主優待コイン「WILLsCoin」へ交換することで、株式会社ウィルズが

運営している「プレミアム優待倶楽部」の他社ポイントと合算してご利用いただくことが可能となります。 

【交換いただける電子マネー・ポイント】 

・Amazon ギフトカード 

・PayPay マネーライト 

・d ポイント 

・楽天 Edy 

・nanaco ギフト 

・WAON POINT e ギフト 

 

(2)株主優待制度の変更時期 

2026 年５月末日現在の株主名簿に記載された株主様を対象に変更いたします。 

 

(3)株主優待ポイントの進呈時期 

株主優待ポイントは、前頁の【株主優待ポイント表】に基づき、毎年７月に進呈させていただく予定で

す。株主優待ポイント進呈日及び株主優待ポイントの交換が可能な期間等については、2026 年７月にお送

りいたします「ライク・プレミアム優待倶楽部ご案内ハガキ」をご参照ください。 

 

「ライク・プレミアム優待倶楽部」に関するご質問・お問合せはこちら 
プレミアム優待倶楽部 ヘルプデスク 
TEL：0120-980-965 
URL：https://like.premium-yutaiclub.jp/ 
受付時間 9：00～17：00（土日祝日・年末年始を除く） 

 
（商標の取り扱いについて） 
※1 Amazon ギフトカードに関するお問合せは、Amazon ではお受けしておりません。ライク・プレミアム優待倶楽部ヘルプデスク

【0120-980-965】までお願いいたします。Amazon、Amazon.co.jp およびそれらのロゴは Amazon.com, Inc. またはその関連会
社の商標です。 

※2 PayPay マネーライトが付与されます。出金はできません。 
※3 PayPay マネーライトは、株式会社 NTT カードソリューションが発行する電子マネーギフトサービス「ポイント＠ギフト
（PayPay マネーライト）」で付与されます。 

※4 d ポイントは、株式会社 NTT カードソリューションが発行する電子マネーギフトサービス「ポイント＠ギフト（d ポイント）」
で進呈いたします。 

※5 「ポイント＠ギフト」は、株式会社 NTT カードソリューションが発行する電子マネーギフトサービスです。 
※6 「Edy ギフト ID」は、楽天 Edy 株式会社との発行許諾契約により、株式会社 NTT カードソリューションが発行する電子マネー

ギフトサービスです。 
※7 「楽天 Edy（ラクテンエディ）」は、楽天グループのプリペイド型電子マネーサービスです。 
※8 「nanaco(ナナコ)」と「nanaco ギフト」は株式会社セブン・カードサービスの登録商標です。 
※9 「nanaco ギフト」は、株式会社セブン・カードサービスとの発行許諾契約により、株式会社 NTT カードソリューションが発行

する電子マネーギフトサービスです。 
※10 本サービスについてのお問い合わせは株式会社セブン・カードサービスではお受けしておりません。プレミアム優待倶楽部

ヘルプデスクまでお願いいたします。 
※11 「WAON POINT」は、イオン株式会社の登録商標です。 
※12 「WAON POINT e ギフト」は、イオンマーケティング株式会社が発行許諾するサービスであり、株式会社 NTT カードソリュー

ションは、その許諾に基づきサービスを提供しています。 

以 上 


