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 株式会社キミノミライの株式取得（完全子会社化）に関するお知らせ 
 
 

 当社は、株式会社キミノミライ（東京都中央区。代表取締役：西山 歩。）の全株式を取得して完全子会社

化することを決定し、本日、株式譲渡契約書を締結いたしましたので、下記のとおりお知らせいたします。 

 

記 

 

１．株式取得の理由 

当社グループの基盤事業である社宅マネジメント事業及びマンションマネジメント事業は、事業特性

上、不動産業界と密接な関係にあり、多くの不動産管理会社等とパートナーシップを持っています。 

昨今の不動産業界は、少子高齢化や働き方改革等の影響で、働き手不足は深刻化しており、当社グルー

プの基盤事業にも影響を与えかねません。このような背景から当社グループでは住まいの事業者の働き

手不足の解消に向けた新たな支援サービスの開発と展開を推進しています。 

本株式取得は、不動産管理会社等向けのサービスラインナップの拡充及び展開を加速させるとともに、

当社グループの企業価値向上に資するものと判断しております。 

 

２．異動する子会社の概要 

（１）名称 株式会社キミノミライ 

（２）所在地 
東京都中央区日本橋小伝馬町 16番 12号 

T-PLUS日本橋小伝馬町４階 

（３）代表者の役職・氏名 代表取締役 西山 歩 

（４）事業内容 人材紹介事業、人材派遣事業、上京支援プログラム「東京みらいク

ルー」の提供、採用コンサルティング事業、教育・研修事業 

（５）資本金 500万円 

（６）設立年月日 2016年 10月４日 

（７）大株主及び持株比率 西山 歩 100％ 

（８）上場会社と当該会社の関係 資本関係 該当事項はありません。 

人的関係 該当事項はありません。 

取引関係 該当事項はありません。 

関連当事者への該当状況 該当事項はありません。 



 

３．日程 

（１）株式譲渡契約締結日 2026年８月 26日 

（２）株式譲渡効力発生日 2026年 10月１日（予定） 

 

４．今後の見通し 

  本株式取得による当社 2027年６月期の業績に与える影響につきましては、軽微であると判断しており

ますが、今後、開示すべき影響がある場合は速やかにお知らせいたします。 

 

 

以   上 


